行业人员情况分析（二）
在上一期的分析中，对近年重庆市注册会计师行业的总体情况进行了分析。本期主要从机构规模对人员情况影响对注册会计师行业进行进一步分析。
（一）会计师事务所收入情况
	收入规模
	机构数量（家）
	收入（万元）
	注册会计师人数（人）
	从业人数（人）

	超过5000万
	5
	32651.10
	318
	764

	1000万-5000万
	23
	45802.89
	607
	1024

	100万-1000万
	66
	27275.41
	728
	906

	100万以下
	7
	351.69
	55
	56
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重庆目前有101家会计师事务所，65.35%的机构收入在100万-1000万之间，95.05%的机构收入在5000万以下。4.95%的机构收入在5000万以上，拥有行业30.75%的收入，18.62%的注册会计师，27.78%的从业人员。22.77%的机构收入在1000万-5000万之间，实现收入占全行业收入43.18%，拥有35.54%的注册会计师，37.24%的从业人数。

（二）注册会计师年龄结构

[image: image2.emf]2012年注册会计师年龄结构
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从2012年注册会计师年龄结构图中，可以看出年龄在35岁以下注册会计师的人数与机构收入的数量，呈现正相关的态势，一方面反映出大型机构对年轻注册会计师具有较大的吸引力，另一方面也反映出年轻注册会计师在大型机构的发展贡献了很大力量。职业经验及社会阅历丰富的35岁以上至60岁人数与机构收入的数量，呈现负相关的态势，机构收入越多，这部分的人数，逐步递减，一定程度反映出大型机构具有一定工作经验的人拥有更多的选择和机会。60岁以上的注册会计师的人数，收入在100万-1000万之间的占比最大，该部分人数与收入100万以上的机构也呈现负相关态势，收入在5000万以上的人数最少，占4.72%。
（三）注册会计师学历结构
[image: image3.emf]2012年注册会计师学历结构
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2012年注册会计师行业中，总体学历偏低，69%为专科以下学历。各个收入阶段的学历结构大致接近行业平均水平，硕士研究生占比较高的是收入在5000万以上和收入在100万以下的机构，都在5%左右。博士研究生占比较高的是收入在1000万-5000万和收入在100万以下的机构，都超过了1%。
（四）资格取得方式结构
[image: image4.emf]2012年资格取得方式结构
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2012年注册会计师资格取得方式中，考核取得占比最高的是收入在100万-1000万的机构，占比态势，向两头递减，占比最低的是5000万以上的机构，仅占7.55%。考核取得资格的人数分布与60岁以上注册会计师分布大体一致。
（五）注会高级职称
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2012年注册会计师高级职称的占比，与收入的增长呈现负相关的态势，收入越低高级职称的占比越高，收入越高高级职称的占比越低。
    (六)注会行业人均创收
[image: image6.emf]2012年注册会计师行业人均创收
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从注册会计师行业人均创收图中，可以看出人均注册会计师创收指标是和收入呈正相关态势，收入越高，人均注册会计师创收越高；而人均从业人员创收指标和收入也大体呈现正相关态势，但是1000万-5000万收入段的人均从业人员创收最多，略高于5000万以上的事务所。
（七）从业人数/执业人数
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注册会计师行业，从业人数与执业人数之比与收入呈正相关态势，收入越高的事务所，从业人数/执业注师的比例越高，收入在5000万以上的机构从业人数与执业注师之比，约为收入在100万以下机构的2.5倍。
